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1. Konaba CARE iha Timor-Leste  

1.1 Konaba CARE 

CARE hanesan organizasaun internasional ba dezenvolvimentu no umanitariu ne’ebé servisu iha 

Timor-Leste dezde 1994. Ho programa sira ne’ebé konsentra iha munisipiu hotu iha rai-laran, 

CARE servisu hamutuk ho parseiru sira atu salva moris, halakon ki’ak, no atinje justisa sosial. 

CARE servisu ho komunidade sira iha area rural no hamutuk ho parseiru sosiedade sivil sira atu 

luta hasoru dezigualdade jéneru, tamba ida ne’e hatudu ona katak dalan efetivu ida atu kria 

impaktu ba dezenvolvimentu ne’ebé sustentavel. 

Asegura moris di’ak no rona feto no labarik feto sira nia lian iha area ne’ebé rural no dezvantajen 

sai nudar sentru ba CARE nia servisu. Ida ne’e atinje liu husi area prioridade haat hanesan 

Edukasaun, Hakbiit Feto sira-nia Ekonómia, Saúde no promove Feto sira-nia Lian iha sosiedade 

liu husi programa dezenvolvimentu no umanitariu sira. 

 

2. Knaar 

Guarda Seguransa nia knar mak atu garantia seguransa ba pesoal no propriedades CAEE in 

Timor – Leste nian, liu husi: 

 Haree no halo patrolha (be-beik kada minutu 20) ba CARE nia eskritoriu Dili.  

 Kontrolu ba asesu vizitantes, hakerek sira nia naran no entrega kartaun vizitante nian ba 

vizitante sira. 

 Hakerek motor no kareta sira ne’ebe mak ba halo atividades serbisu iha Dili laran no ba 

Munisipios. 

 Fó hanoin ba staff sira ne’ebé tama sai ho motorizadas atu uza ekipamentu seguru ho lolos.  
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 Hato’o relatorio verbal ba supevizór bainhira iha asuntu urjensia kona-ba serbisu nian 

 Kontaktu ba projetu atu nune’e sira bele delega ema ida atu simu sira nia vizitantes iha 

portaun boot. Sekarik presiza duni guarda sira mak akompanha vizitantes nee ba projetu 

ne’ebe sira hakarak hasoru.  

 Halo manutensaun ba sasan sira ne’ebe mak iha guarda nia postu. 

 Firmi iha postu guarda durante oras serbisu.  

 Koordena ho xofer sira atu taka lona ba sasan sira bainhira tula sasan CARE nian iha karreta 

atu ba munisipius.  

 Fó hanoin ba vizitantes sira atu para sira nia kareta iha fatin para kareta vizitantes nian ne’ebe 

mak prepara tiha ona.  

 Loke no taka gerador bainhira presiza liu-liu bainhira ahi husi fornesedor nian mate.  

 Halo tuir politika, prosedura kona ba seguransa no seguru no direktivitas nian. 

 

3. Kriteria ba selesaun 

 Iha esperensia servisu nebe relevante ba pozisaun, prefere liu esperensia servisu ho ONG 

nasional ou internasional 

 Iha abilidade komunikasaun nebe diak 

 Prontu atu serbisu iha oras saida deit wainhira presiza 

 Organizadu no tane ass prátika seguransa nian 

 Hatudu dedikasaun no komitmentu nebe diak ba serbisu 

 Hatudu abilidade atu serbisu ho integridade no honestu 

 

Nota 

CARE prioritiza seguransa husi membru komunidade sira ne’ebé mak ami servisu hamutuk, liu-

liu sira ne’ebé mak vulneravel liu iha sosiedade, inklui feto no labarik sira. CARE sei la tolera 

asédiu seksuál, esploitasaun ka abuzu komete husi funsionáriu ka parseiru sira, no ida ne’e 

hatuur ona iha ami nia sistema hodi prevene no hatan ba risku salvaguarda iha lalaok servisu 

hotu. 

 

 

 


